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Estatuto da Advocacia e da OAB (Lei n. 8.906/94): “Art. 69. ... § 2° No caso de atos, notifica¢des e decisdes divulgados por meio do
Diario Eletronico da Ordem dos Advogados do Brasil, o prazo tera inicio no primeiro dia util seguinte a publica¢do, assim considerada
o primeiro dia util seguinte ao da disponibilizagdo da informacao no Diario.”

Conselho Seccional - Rio Grande do Norte

Rio Grande do Norte, data da disponibilizagdo: 15/10/2021

PRESIDENCIA

PORTARIA

Portaria

INSTRUCAO NORMATIVA N° 01/2021 - COMISSAO ELEITORAL/OAB/RN

A Comissao Eleitoral responsavel pela conducao do processo eleitoral no ambito da Seccional da
OAB/RN para o triénio 2022/2024, designada pela RESOLUCAO N° 09/2021 -
DIRETORIA/OAB/RN, no uso das atribui¢gdes conferidas no art. 3°, § 2°, “a”, do Provimento n°
146/2011, do Conselho Federal da OAB, e

Considerando as alteragdes realizadas no art. 131 do Regulamento Geral pela Resolucao n°
08/2021, do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil, que modificaram a forma de
contagem do cumprimento das cotas de género e racial na composi¢ao das chapas concorrentes as
elei¢des dos membros do Conselho Seccional ¢ de sua Diretoria, dos Conselheiros/Conselheiras
Federais, da Diretoria da Caixa de Assisténcia dos Advogados e das Diretorias das Subsegdes ou
dos Conselhos Subseccionais para o triénio 2022/2024;

Considerando que o Cadastro Nacional dos Advogados (CNA) ainda ndo contém informacgdes
relativas a cor ou raga das advogadas e dos advogados inscritos, dados esses cuja inser¢ao somente
se tornou obrigatoria a partir da publicacdao, em 08 de outubro de 2021, da Resolugao n°® 03/2020 e
do Provimento 199/2020, ambos do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil;

Considerando a necessidade de adequar as regras do Edital de Convocagdo ao que estabelece a
nova redagdo do art. 131 do Regulamento Geral e de operacionalizar o controle do cumprimento
da cota racial pelas chapas,

RESOLVE:
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Art. 1°. A chapa deverd atender ao percentual de 50% (cinquenta por cento) para candidaturas de
cada género, entre titulares e suplentes, e, a0 minimo, de 30% (trinta por cento) de advogadas
negras ¢ de advogados negros, assim considerados as inscritas e os inscritos na Ordem dos
Advogados do Brasil que se classificam (autodeclaracdo) como negras ou negros, ou seja, pretas
ou pretos e pardas ou pardos, ou definicdo analoga (critérios subsidiarios de heteroidentificagdo),
conforme o disposto no art. 131 do Regulamento Geral e no art. 7°, caput, do Provimento n°
146/2011-CFOAB.

Art. 2°. O percentual minimo de candidaturas de cada género e de advogadas negras e de
advogados negros aplicar-se-a quanto ao Conselho Seccional e aos Conselhos Subseccionais e as
Diretorias do Conselho Seccional, das Subsecdes e da Caixa de Assisténcia e devera incidir sobre
os cargos de titulares e suplentes, se houver, salvo se o nimero for impar, quando se aplicara o
percentual mais proximo a 50% na composicdo de cada género, e o percentual de 30% na
composicao de cotas raciais para advogados negros e advogadas negras.

Art. 3°. Em relagdo ao registro das vagas ao Conselho Federal, o percentual minimo de
candidaturas de cada género levara em consideracao a soma entre os titulares e suplentes, devendo
a chapa garantir pelo menos uma vaga de titularidade para cada género.

Art. 4°. O percentual das cotas raciais serd aplicado levando-se em conta o total dos cargos da
chapa, e ndo por 6rgdos como previsto para as candidaturas de cada género.

Art. 5°. O cumprimento das cotas de género e de raca estabelecidas no art. 131 do Regulamento
Geral e no art. 7°, caput, do Provimento n. 146/2011-CFOAB aplicam-se também as chapas das
Subsecdes.

Art. 6°. A Comissao Eleitoral analisard e deliberara sobre os casos onde as chapas das Subsecdes
informarem a inexisténcia ou insuficiéncia de advogadas negras (pretas e pardas) e de advogados
negros (pretos e pardos), com condi¢des de elegibilidade a concorrer nas chapas, no percentual
aprovado em 30% (trinta por cento) estabelecido no art. 131 do Regulamento Geral e no art. 7°,
caput, do Provimento n. 146/2011-CFOAB.

Art. 7°. A comprovacao de raca, para o fim de atendimento do percentual minimo de 30% (trinta
por cento) de advogadas negras ¢ de advogados negros na composi¢ao de cada chapa, definido no
art. 131 do Regulamento Geral e no art. 7° do provimento n° 146/2011-CFOAB, dar-se-4 mediante
o preenchimento, pela advogada ou pelo advogado, de autodeclara¢do individual como negras ou
negros, ou seja, pretas ou pretos, pardas ou pardos, ou defini¢cdo andloga (critérios subsidiarios de
heteroidentificagdo).

Art. 8°. A autodeclaracdo individual da advogada negra ou do advogado negro deve ser juntada ao
requerimento de registro de chapa com os demais documentos relacionados no § 6° do art. 7° do
provimento n° 146/2011 do Conselho Federal da OAB.

Art. 9°. Os requerimentos de registro de chapa que venham desacompanhados das autodeclaragdes
individuais como negras ou negros serdo baixados em diligéncia para atendimento dessa exigéncia,
na forma e no prazo estabelecidos no § 5° do art. 8° do provimento n° 146/2011 do Conselho
Federal da OAB.

Art. 10. As advogadas negras integrantes de cada chapa contabilizam concomitantemente para o
cumprimento da cota de género e da cota racial.

Art. 11. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacio.

Natal/RN, 13 de outubro de 2021.
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